LEY N° 4.889/ - CREACION CAJA DE PREVISION SOCIAL DE
LOS PROFESIONALES DE LA INGENIERIA DE LA
PROVINCIA DE SANTA FE

POR CUANTO:
LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA. SANCIONA CON FUERZA DE

LEY:

CREACION Y FINES

ARTICULO 1°.- Créase en cada una de las circunscripciones judiciales en que se divide la

Provincia, y con la denominacion de "Caja de Prevision Social de los
Profesionales de la Ingenieria de la Provincia de Santa Fe", una entidad con personeria juridica
que tendra como fines esenciales la de proporcionar a todos los profesionales inscriptos en el
Consejo de Ingenieros que se encuadren enlas disposiciones de la presente ley, los beneficios de
la cooperacién mutua para asegurarles asistencia social en condiciones dignas y justas.

ARTICULO 2°.- Las Cajas, con la denominaciéon antes mencionada y el aditamento de primera o
segunda circunscripcion, tendran sus sedes en las ciudades de Santa Fey
Rosario, respectivamente, y sus autoridades se reuniran periédicamente de acuerdo con el
reglamento que se dicte en ambas cajas al efecto de cumplimentar los fines de esta ley, y
especialmente para:
a) Proyectar y aprobar la reglamentacion para su propio funcionamiento.
b) Decidir sobre la oportunidad de la aplicacibn de los beneficios que se prevén mas
adelante.
c) Proyectar las reformas que la practica aconsejare para el perfeccionamientode la ley y
ampliacion de los beneficios.

ARTICULO 3°.- Cada Cajatendra las funciones y facultades siguientes:

a) Asegurar el cumplimiento de la presente ley.

b) Percibir y administrar los recursos ordinarios y extraordinarios compatibles con los fines de
esta Ley.

¢) Adquirir bienes muebles e inmuebles por si 0 en condominio con el Consejo de Ingenieros, y
administrar todos los bienes y recursos que constituyan su patrimonio especifico.

d) Organizar por el sistema que considere mas conveniente, conforme a la reglamentaciéon que
al efecto se dictara y en la medida de sus recursos y posibilidades la prestacién de los
siguientes beneficios:

I.  Subsidio por fallecimiento o incapacidad permanente.

[l.  Subsidio por incapacidad transitoria.

[1l. Subsidio por enfermedad, internaciones, intervenciones quirirgicas, etc., para el
afiliado, el cényuge e hijos menores de 20 afios o incapacitados, y los padres,
cuando estén a cargo exclusivo del afiliado.

IV. Contribuciones por matrimonio y natalidad.

V. Préstamos para la adquisicion de instrumentos indispensables para el ejercicio
profesional.

VI. Préstamos para el goce anual de descanso.

VII. Organizacién colectiva de turismo.

VIII. Eleccién del pantedn, para los Profesionales de la Ingenieria.



IX. Jubilacion.

X. Préstamo parala compra o construccion de la vivienda del afiliado.

Xl. Subsidios para investigacion cientifica o técnica-legal con fines (tiles a laprofesion.

XlIl. Otorgamiento de becas para perfeccionamiento profesional. (Los préstamos a que
se refieren los incisos V, VIy X, seran concedidos abajo interés).

ARTICULO 4°.- Declarense inembargables y no susceptibles de cesion los beneficios que la presente

ley acuerda a los afiliados.

RECURSOS

ARTICULO 5°.- Los recursos de cada Caja se formaran:

a)

b)

c)

e)

f)

9)
h)

Con un adicional del diez por ciento sobre el importe de los honorarios arancelarios, que el
profesional cargara en cada factura y que se dividira en dos partes: un cinco por ciento con
destino a la atencién de los servicios asistenciales y el otro cinco por ciento afectado a
financiar la prestacion de los beneficios jubilatorios.

Con el cinco por ciento de los honorarios profesionales que se depositan a la orden del
Consejo de Ingenieros, y que éste retendra conjuntamente con el 5% determinado por el
Art. 7° de la Ley 4114 en oportunidad y de acuerdo a lo dispuesto por la citada ley y su
reglamentacion.

Con los aportes que deberan efectuar los profesionales de afiliacién voluntaria.

Con donaciones y legados.

Con los intereses de los préstamos efectuados a los afiliados por las prestaciones previstas
en el Articulo 3.

Con los intereses provenientes de los recursos que, en medida prudencial sean depositados
en Caja de Ahorros o a plazo fijo en el Banco Provincial de Santa Fe, 0 se inviertan en
titulos de renta nacionales, provinciales y municipales, o en bonos y cédulas de empréstitos
de la Nacién o de la Provincia, o de sus entes autarquicos o autbnomos.

Con los fondos que el Consejo de Ingenieros ha reservado con anterioridad, con fines de
previsién social y los que destinare en el futuro como contribucion a las cajas.

Con toda otra clase de recursos que se crearen por cualquier autoridad en beneficio de las
Cajas.

Con el aporte personal obligatorio de cada profesional inscripto en la matricula, consistente
en una cuota de afiliacién y, en aportes proporcionales mensuales, siendo de caracter
efectiva la opcién dentro de la escala por categorias que establezca la reglamentacién
respectiva para la prestacion de los beneficios jubilatorios.

ARTICULO 5° BIS.- (segun ley 11961) - Los montos resultantes del cinco por ciento (5%) previsto

en el articulo anterior, inc. a), in fine, y en el inciso i) del mismo, estan

afectados con exclusividad para atender las prestaciones del régimen establecido por la Ley 6729
y sus modificatorias -reglamentaria de laCaja de Prevision de los Profesionales de la Ingenieria de
la Provincia de SantaFe- Los mismos deben ser depositados en una cuenta especial de cada
Caja en el Banco de Santa Fe o en el Banco Municipal de Rosario, bajo la denominacién " Fondo
Jubilatorio de los Profesionales de la Ingenieria "y la circunscripcién que corresponda”

ARTICULO 6°.- Consta de los siguientes incisos:

a)

b)

Las retenciones efectuadas por el Consejo de Ingenieros, previa deduccién de las
comisiones bancarias, seran depositadas en cada periodo de liquidacion de honorarios
profesionales, en la cuenta corriente que abrira cada Caja en el Banco Provincial de Santa
Fe de la jurisdiccidn que corresponda, en la que se depositaran también los demas recursos
previstos en el articulo anterior.

La retencion del cinco por ciento (5%) establecida en la Gltima parte del inciso "a" del Art. 5
y el aporte profesional fijado en el inc. "i " del mismo articulo, serdn afectados



exclusivamente para atender la prestacidon del beneficio jubilatorio y de los que de él se
derivan: retiro por invalidez y pension a los causahabientes, de conformidad a la
reglamentacion respectiva dada por el Decreto Ley 6729/1971. Dichos fondos seran
depositados en una cuenta especial que cada Caja abrira en el Banco Provincial de Santa
Fe, o en el Banco Municipal de Rosario o de Santa Fe, en caso de crearse, segun la
circunscripcion respectiva, bajo la denominacion de "Fondo Jubilatorio de los Profesionales
de la Ingenieria" con el aditamento de la circunscripcidn que corresponda.

IV) Incorporase como articulo 6 ter el siguiente: " ARTICULO 6 ter - Las Cajas pueden demandar,
previa intimacién de pago por un lapso de quince (15) dias habiles al profesional y al comitente,
por la via del JUICIO de Apremio del Cédigo de Procedimientos en lo Civil y Comercial, las
sumas que se le adeudan por los aportes y contribuciones que establece esta ley. Las
cantidades liquidas son las que informe el Colegio Profesional en el marco de sus competencias
sobre sus matriculados involucrados y las determinadas de oficio, si las tareas profesionales no
han sido sometidas al control respectivo. Sirve de titulo ejecutivo suficiente la certificacion de
deuda que la Caja expida aestos efectos, por los importes correspondientes a capital, sanciones,
interesesy accesorios, y que debe contener:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

9)
h)
D)

Lugary fecha de emision,

Nombre de los deudores y caracter de la obligacion principal o solidaria y profesional o
comitente,

Individualizacion de la liquidacion informada por el Colegio competente,

Fecha en que debio satisfacerse la obligacién,

Fecha de la recepcion de la intimacién de pago,

Indicacién precisa del concepto que se reclama,

Cantidades empleadas en la determinacién de la deuda,

Importereclamado, con discriminacion de los rubros que lo integran,

Firma del Presidente y del Director con funciones de Secretario de Directorio. También
puede utilizarse la via del JUICIO de Apremio por parte de las Cajas, para lossupuestos
de deudas con el Fondo de Jubilaciones y Pensiones y de Salud, sin necesidad de
interpelacion. En ambos supuestos son Tribunales Competentes los ordinarios sitos en
las ciudades de Santa Fe y Rosario, segun la circunscripcion judicial que corresponda al
domicilio de la Caja ejecutantecualquiera sea el de los demandados.”

BENEFICIARIOS

ARTICULO 7°.- Seran beneficiarios de afiliacion automatica y obligatoria, los profesionales que

a)

b)

cumplan anualmente las siguientes condiciones y requisitos:
Estar inscriptos en la matricula profesional y haber cumplido con la declaracion de
domicilio legal para el afio de afiliacion.
Haber contribuido en el afio inmediato anterior a los recursos de la respectiva Caja con
sus aportes segun inciso "b" del articulo 5° en una suma no inferior al sesenta por
ciento de la cantidad que fije el Directorio como costo promedio estimado de los
servicios para el afio a que se refiere la afiliacién.
Los profesionales que no alcanzaren a cubrir con sus aportes el limite minimo de
contribucion fijado en el inciso anterior para ser beneficiario, quedaran no obstante
obligados a efectuar el aporte establecido en el inciso "i" del articulo 5° quedando
inscriptos en el registro de adherentes jubilatorios, con derecho Unicamente a gozar de
este beneficio y sus derivados: retiro y pension.

ARTICULO 8°.- Podran ser beneficiarios de afiliacién voluntaria a las Cajas los Profesionales que

no hubieran cumplido los cuarenta y seis (46) afios de edada lafecha desu

ingreso, o que si los pasaren no hubieren transcurrido mas de cinco (5) afios de la fecha de
terminacion de sus estudios, y que ademas cumplan anualmente con las siguientes condiciones y



requisitos:

a) Estar inscripto en la matricula profesional y haber cumplido con la declaracién de
domicilio legal para el afio de afiliacion.

b) No habiendo cubierto el minimo exigido por el inciso "b" del articulo anterior, solicitara
su afiliacién al Directorio de la Caja. Aceptada la misma, el afiliado debera abonar en la
forma que determine el Reglamento de la Caja la diferencia entre sus aportes a los
recursos de la misma en el afio inmediato anterior, y la cantidad que fije el Directorio
como costo promedio estimado de los servicios para el afio a que se refiere la afiliacion.
Este derecho a la afiliacién voluntaria podra ser ejercido por una sola vez, quedando
como afiliado permanente de la Caja, siempre que cumpla anualmente con los aportes
0 ingresos determinados por este inciso o por el inciso "b" del articulo 7° segln
corresponda.

c) Los profesionales que, con menos de diez (10) afios de antigiedad en su afiliacion,
durante todo un afio no hubieran tenido como aporte un minimo del diez (10) por ciento
del costo promedio fijado por el Directorio para el siguiente ejercicio, deberan completar
al final de éste el pago de la diferencia entre ese costo promedio estimado y el costo
real de los servicios para dicho afio. Los Directorios de cada Caja estaran facultados
para poner en vigencia esta disposicion, cuando las circunstancias lo requieran.

d) El no cumplimiento de los pagos establecidos en este inciso, en cualquier periodo,
determinara la caducidad automatica de la afiliacion voluntaria.

e) Los beneficiarios, ya sea de afiliacibn automética o voluntaria, con diez o0 mas afios de
antigliedad continuada como tales que se acojan a la jubilacion, continuardn gozando
de los beneficios asistenciales a cuyo efecto se les deducira de sus haberes jubilatorios
el aporte que fija el Directorio como costopromedio estimado de los servicios. Es optativo de
los interesados renunciar a ese derecho lo que deberd hacerse con caracter definitivo, no
pudiendo volvera ingresar a la Caja.

ARTICULO 9°.- Las Cajas formaran el 28 de febrero de cada afio el registro de beneficiarios, y la

afiliacion caducara en la misma fecha del afo siguiente. A losefectos jubilatorios se
formard también el registro de adherentes, que estara compuesto por la totalidad de los
profesionales inscriptos en la matricula y que sera independiente del registro de beneficiarios de los
servicios asistenciales.

ARTICULO 10°.- Los servicios asistenciales para el afiliado y familiares a que se refiere el inciso "d"

del articulo 3°, se reconoceran Unica y exclusivamente cuando sean prestados
dentro del territorio de la Provincia, salvo causas de fuerza mayor, debidamente justificadas a
juicio de los Directorios de cada Caja.

ARTICULO 11°.- Cualquier falsa manifestacion, maniobra o hecho que el afiliado realizara en

perjuicio de la Caja, sera penado con multa equivalente al décuplo de la suma en
que se perjudico o que se pretendié perjudicar a la Caja; y en caso de reincidencia, ademas, con
la suspension de los beneficios de la afiliacion de uno a cinco afios, todo ello sin perjuicio de la
accion penal que correspondiere.

EJERCICIO FINANCIERO

ARTICULO 12°.- El ejercicio financiero de cada Caja se cerrard el 31 de diciembre. Si resultare

excedente, se calculara la parte proporcional que corresponda a los ingresos por
el inciso "b" del articulo 5°, en relacion a los demas recursos percibidos, y la alicuota del
superavit asi determinada, previa deduccion de un 20% para el fondo de reserva, sera devuelta a
los profesionales cuyos aportes hubieran superado el costo promedio estimado de los servicios,
fijado por el Directorio para el ejercicio siguiente y en razén directa de los respectivos saldos,
quedan excluidos de esta disposicion los fondos afectados a beneficios jubilatorios que se
contabilizaran por separado.



Los profesionales que hubieren perdido el derecho de afiliacion como beneficiarios, podran
solicitar anualmente la devolucién de las sumas retenidasen concepto del cinco por ciento (5%) del
inciso "b" del articulo 5° , que corresponde a los servicios asistenciales, a cuyo efecto debera
solicitar dicha devolucién en forma fehaciente, dentro de los noventa (90) dias de la terminacién
de cada ejercicio, pasado cuyo término los fondos no reclamados quedaran a beneficio del fondo
comun de cada Caja.

DIRECTORIO

ARTICULO 13°.- Cada Caja seréa regida y administrada por un Directorio integrado por cuatro

miembros por el voto directo de los beneficiarios y por un vocal titular del
Consejo de Ingenieros que el mismo designara anualmente. Se complementara ademas con dos
miembros elegidos por el voto directo de los adherentes inscriptos en el padrén jubilatorio, los
que tendran voz y voto Unicamente en los asuntos relativos a su representacion. Se designaran
ademas los suplentes para casos de renuncia del titular o impedimento o ausencias mayores de
quince dias.

ARTICULO 14°.- Los directores actuaran "ad honorem" y durardn dos afios en sus funciones,
renovandose por mitades cada afio. El primer directorio decidira por sorteo quienes
tendran reducido su mandato a un afo.

ARTICULO 15°.- El acto eleccionario se realizara el 1° de abril de cada afio - el primer dia habil

siguiente si aquél no lo fuera - por el sistema del voto secreto, aplicandose el
Reglamento Electoral que dictara el Directorio, el que sera idéntico para ambas circunscripciones
y debera encontrarse en vigencia por lo menos seis meses antes de la fecha indicada en el
presente.

ARTICULO 16°.- El Directorio es la autoridad representativa y ejecutiva de cada Caja, tendra a su
cargo la aplicacion de la presente ley y el cumplimiento de las siguientes
disposiciones:

a) Llevar el registro de los beneficiarios y el registro de adherentes a los efectos
jubilatorios.

b) Proveer lo conducente para el cumplimiento de los fines sociales determinados en el
Art. 3°

c) Proyectar sus reglamentos, que deberan ser aprobados por la Asamblea.

d) Confeccionar la memoria y balance anuales, distribuyéndolos entre los afiliados, y
presentarlos a consideracién de la Asamblea Ordinaria, que se convocard al efecto en
el mes de marzo de cada afio.

e) Efectuar la distribucion anual de excedentes a que se refiere el Art. 12°.

f) Nombrar empleados, fijar sus retribuciones y remuneraciones, y removerlos de acuerdo
a los respectivos reglamentos.

g) Convocar anualmente a los afiliados para renovacion parcial del Directorio.

h) Resolver los casos no previstos y concurrir con las medidas que estime oportunas para
asegurar los fines sociales y el prestigio moral de la Institucion.

i) Aplicar las sanciones pecuniarias y suspension de afiliacion a quienes incurrieren en
falta.

i) Ejercer por si o por intermedio de apoderado las acciones administrativas y judiciales
gue sean necesarias.

ARTICULO 17°.- Para ser miembro electivo del Directorio, se requiere:

a) Estar inscripto en el Registro de Beneficiarios o en el de Adherentes, segun la
representacion que invista, debiendo tener una antigiiedad de cinco afios en el gjercicio
de la profesion y de dos afios de residencia inmediata en la Provincia, manteniéndola
mientras ejerza el cargo.



b) No pertenecer al personal rentado del Consejo de Ingenieros o de la Caja.

ARTICULO 18°.- En la primera reunion anual el Directorio elegira de los beneficiarios desu seno un

Presidente y un Vice-Presidente y fijara los dias de sesion. Para formar “quérum”
se necesitara la presencia de tres de los Directores beneficiarios en ejercicio y las resoluciones
se adoptaran por simple mayoria de votos. El Presidente es el representante legal de la Caja,
ejecuta las decisiones del Directorio y tiene doble voto en caso de empate; su firma
conjuntamente con la del funcionario designado al efecto por el Directorio, seran las autorizadas
para extracciones y movimientos de fondos.

ASAMBLEAS

ARTICULO 19°.- Las Asambleas legalmente constituidas expresan la voluntad de la Institucion y

representa a la totalidad de los beneficiarios. Se dividen en ordinarias y
extraordinarias, debiendo celebrarse las primeras en el mes de marzo de cada afio y las
segundas, cada vez que lo disponga el Directorio por si o a solicitud del 25 por ciento (25%)
como minimo de los beneficiarios, debiendo concretarse en la citacién los puntos a tratar. La
Asamblea solicitada de acuerdo con este articulo debera ser convocada dentro de los treinta dias
de presentada la solicitud. En las Asambleas ordinarias el orden del dia estara constituido por la
consideracion de la memoria y balance del ejercicio fenecido, y por los asuntos que el Directorio
incluya en el mismo. En las extraordinarias, el orden del dia estara constituido por los asuntos
que motiven su convocatoria.

ARTICULO 20°.- Las Asambleas ordinarias o extraordinarias funcionaran con "quérum" legal de la
mitad de los beneficiarios. No lograndose este nimero en la primera convocatoria se
considerara legalmente constituida una hora después de la fijada, con los beneficiarios que
concurran, sea cual fuere su nimero.
Seran presididas por el Presidente, o en su defecto por el Vicepresidente, o el miembro del
Directorio de mayor edad presente, y en caso de ausencia de toda autoridad, por un beneficiario
elegido por la Asamblea y que relina las condiciones de antigiiedad exigidas para los titulares.

ARTICULO 21°.- Toda convocatoria a Asamblea debera hacerse por circular a los beneficiarios y

citacién por el diario de mayor circulacién de la ciudad respectiva, por lo menos
diez dias antes de la fecha fijjada para su realizacion, y en ella se indicara el orden del dia
correspondiente.

ARTICULO 22°.- En las Asambleas s6lo se podra deliberar y resolver sobre los asuntos indicados en

el orden del dia. Sus resoluciones seran obligatorias para los beneficiarios y para el
Directorio, y seran tomadas por simple mayoria de votos, salvo en los casos a que se refiere el
articulo siguiente.

ARTICULO 23°.- El requerira el voto afirmativo de dos tercios de los beneficiarios presentes, para que
la Asamblea pueda resolver sobre los asuntos que se detallan a continuacion:
a) Reconsideracion de resoluciones tomadas por el Directorio o por una Asamblea anterior.
b) Aprobacion y reforma de los Reglamentos.

ARTICULO 24°.- Las resoluciones de las Asambleas se haran constar en el libro de actas, las que
seran firmadas por el Presidente, y dos beneficiarios designados por la Asamblea
para que en su representacion aprueben dicha acta.

ARTICULO 25°.- Las Cajas podran ser intervenidas por el Poder Ejecutivo en el caso de

incumplimiento de sus funciones comprobado previamente, o por peticion de la
Asamblea convocada al efecto que resulte aprobada por dos tercios de los afiliados presentes.
No mediando pedido de Asamblea, la necesidad de la intervencidon debera ser declarada por ley



especial y no podra durar mas de noventa dias.
ARTICULO 26°.- Exceptlase a las Cajas, de todo impuesto, tasa o contribucion provincial.

ARTICULO 27°.- La presente ley se declara de orden publico y entrara en vigencia a los sesenta dias
de su sancion, quedando derogadas todas las disposiciones que se le opongan.

ARTICULO 28°.- Por el primer periodo de aplicacion del Art. 9° del t.o. de la Ley 4889, se prorroga el

tiempo de afiliacion iniciado el 1° de febrero de 175 hasta el 28 de febrero inclusive
de 1976.



LEY N° 6.729 — BENEFICIO JUBILATORIO DE LOS
PROFESIONALES DE LA INGENEIRIA DE LA PROVINCIA DE SANTA
FE

(Ley N° 4.889 y sus modificaciones)

Santa Fe, 17 de setiembre de 1971

VISTO:

la autorizacion del Gobierno Nacional, concedida por Decreto N° 3214 de fecha 20 de
agosto de 1971 y las Politicas Nacionales Nos. 45 y 53, en ejercicio de las facultades legislativas
que confiere el Art. 9° del Estatuto de laRevolucién Argentina.

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DE SANTA FE SANCIONA Y PROMULGA CON FUERZA
DE

LEY:

CAPITULO |
DE LA AFILIACON

ARTICULO 1°.- A los efectos de los beneficios jubilatorios estan obligatoriamente comprendidos en el
régimen de la presente Ley, todos los profesionales, en cualquiera de las
especialidades y categorias, que se hallen inscriptos en la matricula a cargo del Consejo de
Ingenieros de la Provincia de Santa Fe y la mantengan de acuerdo al inciso "c" del Articulo 1° de la
Ley N° 2419. La afiliaciéon que los mismos puedan tener a otros regimenes de prevision, sean éstos
nacionales, provinciales, municipales o privados, no los exime del cumplimiento de la presente.

ARTICULO 2°.- La afiliacion a las Cajas de Previsién Social de los Profesionales de la Ingenieria en
su régimen jubilatorio implica la obligacién del pago de una cuota de ingreso que
debera abonarse por los profesionales ya matriculados en el Consejo de Ingenieros dentro de los
sesenta dias de la publicacién de la presente, y dentro del mismo plazo desde la fecha en que se
matriculen, los que la obtengan posteriormente.
Excedidos dichos términos, la cuota se elevara al duplo y comenzara a devengar los intereses
punitorios acumulados que se determinan méasadelante.

ARTICULO 3°.- Tendran derecho al goce de los beneficios que esta ley instituye, a partir de la fecha
de pago de la cuota que determina el articulo anterior, los profesionales que estén
matriculados en el Consejo de Ingenieros de la Provincia de Santa Fe, a la fecha de la publicacion de
la presente; los que lo hicieren dentro de los seis meses posteriores poseyendo titulo expedido con
anterioridad de hasta cuatro meses a la fecha antes indicada y los que, obteniendo su titulo con
posterioridad, efectuaren su matriculacién en un plazo no mayor de un afo de la fecha del mismo.

CAPITULO Il
FONDOS JUBILATORIOS

ARTICULO 4°.- El fondo jubilatorio se formara con el adicional sobre honorarios profesionales
(articulo 5° inciso "a" Ley 4889): con los aportes personales previstos en el articulo 5°



inciso "I" de la misma Ley, y con la retencién del 5% sobre honorarios profesionales que se establece
en el articulo 5° inciso "c" de esta Ley.

ARTICULO 5°.- Los aportes determinados en el articulo que antecede, consistiran en:
a) Una cuota Unica de afiliaciéon a la Caja, que sera de tres pesos ($ 3.=) ydebera ser
pagada dentro de los plazos establecidos en el articulo 2°.
b) Aportes personales mensuales, mas uno con destino a financiar el pago del haber anual
complementario, que se efectuard de acuerdo a la siguiente escalabasica:

Categoria  Aporte personal  Haber jubilatorio

1 $2.- $ 16.-
2 $4.- $ 32.-
3 $6.- $48.-
4 $8.- $ 64.-
5 $ 10.- $ 80.-
6 $12.- $ 96.-

c) El 5% de los honorarios profesionales que se depositen a la orden del Consejo de
Ingenieros y que éste retendra conjuntamente con el 5% establecido por la Ley 4889 -
articulo 5° inciso "b"- para atencién de servicios asistenciales y el 5% determinado por el
articulo 7° de la Ley 4114.

Los aportes personales establecidos en los incisos "a" y "b" de este articulo estan
calculados para el afio calendario mil novecientos sesenta y cuatro (1964), al efecto de respetar
los derechos adquiridos por los profesionales que tienen acreditados ingresos por el inciso "a" del
articulo 5° de la Ley 4889, dichos aportes seran actualizados cada afio conforme lo establece el
articulo 47°.

ARTICULO 6°.- La categoria primera establecida en el articulo anterior, es la minima obligatoria para
todos los profesionales inscriptos en el Consejo de Ingenieros; las siguientes son de
caracter optativo.

ARTICULO 7°.- Las seis categorias establecidas en el articulo 5° son para los aportes voluntarios, no

asi para incorporar los incrementos que se producen por ingresos derivados de
aportes correspondientes al inciso "a" del articulo 5° de la Ley 4889 y al inciso "c" del articulo 5° de la
presente Ley, a cuyo efecto dicha escala serd ampliada en todo lo necesario, siguiendo la misma
progresion aritmética y los mismos porcentajes de relacion.

ARTICULO 8°.- Los afiliados podran pasar de una categoria a otra cualquiera de la escala, previa
permanencia de un afio calendario en la que estaban. Tal opcién debera solicitarse
por escrito en el mes de diciembre y el nuevo aporte mensual regira desde enero del afio siguiente.

ARTICULO 9°.- A los profesionales que tengan aportes jubilatorios en la forma prevista por el articulo

5°inciso "c" de la presente, o que actuando por contrato en reparticiones oficiales o
semioficiales, sin afiliacion a otro régimen jubilatorio por tal actividad, aportaren un porcentaje y
equivalente de su sueldo, se les incrementara el aporte personal utilizando aquellos recursos siempre
gue ese monto supere trece veces el minimo de la primera categoria o de las siguientes, con sus
valores actualizados. En caso contrario, asi como los excedentes que resultaren, se acumularan con
el mismo fin para el afio siguiente.

ARTICULO 10°.- Los aportes previstos en el articulo 5° inciso "b" se haran por bimestres vencidos con

plazo de gracia de treinta (30) dias. Vencido ese término y el que establece el Art. 2°
para la cuota de afiliacion, regira un interés punitorio del dos por ciento (2%) mensual por cada mes de
atraso o fraccion, hasta un maximo de seis (6) meses.

ARTICULO 11°.- El profesional incurrird en mora por el mero transcurso del plazo indicado en el



articulo precedente, sin necesidad de intimacion, y las Cajas podran accionar de
inmediato por via de apremio para percibir el total de las cuotas adeudadas mas los intereses,
sirviendo de titulo suficiente las liquidaciones que las mismas practiquen a ese efecto.

ARTICULO 12°.- Las Cajas quedan facultadas para verificar el cumplimiento de la presente ley. A tal
efecto podran solicitar toda la documentacion necesaria para cumplir ese cometido.

ARTICULO 13°.- En ningln caso las Cajas devolveran los aportes efectuados para el fondo jubilatorio,
salvo que se trate de sumas ingresadas por error.

CAPITULO Il
DE LOS BENEFICIOS

ARTICULO 14°.- Los afiliados que se encuentren en las condiciones que establece la presente Ley,
tendran derecho a los siguientes beneficios:

a) Jubilacién ordinaria.

b) Pensién por incapacidad transitoria.

¢) Jubilacién por incapacidad total y permanente.

d) Pension a familiares y personas a cargo del afiliado causante, hasta el grado, con las
condiciones y prioridades que para ello establecen el articulo 37°y siguientes de la
presente Ley.

Los afiliados que ingresen a la Caja fuera de los plazos establecidos en el articulo 3°,
adquirirdn derecho a los beneficios antes mencionados luego de una antigtiedad de cuatro afios,
contada a partir de la fecha de su incorporacion, siempre que los hechos que motiven dichos
beneficios acaezcandespués de transcurrido ese plazo. Igual disposicion regira para los afiliados
que se reincorporen luego de un afilo o mas de desafiliacidén, los cuales adquirirdn derecho a los
beneficios determinados por los incisos "b", "c" y "d"luego del mismo plazo contado a partir de la
fecha de reingreso, siempre que el afiliado no adquiera antes de ese lapso de cuatro afios el

derecho a la jubilacion ordinaria.

ARTICULO 15°.- Las Cajas podran disponer hasta el setenta por ciento (70%) de los fondos

jubilatorios para otorgar créditos a sus afiliados con destino a compra,
construccién o refeccién de la vivienda propia o estudio profesional, o a la cancelacion de deudas
derivadas de los mismos, con garantia hipotecaria en primer grado y de conformidad a las
normas, plazos, intereses, etc. que cada Directorio dictara al efecto.

ARTICULO 16°.- El derecho a solicitar los beneficios indicados en el articulo 14° esimprescriptible
pero se liquidaran desde la fecha en que fue solicitada la adjudicacion de los
mismos.

ARTICULO 17°.- Los beneficiarios de jubilaciones y pensiones gozaran anualmente dehaber anual
complementario, consistente en el importe de un mes de jubilaciéno de pension.

ARTICULO 18°.- Los beneficios que se establecen en el articulo 14° son personales e
intransferibles, y los actos correspondientes a la obtencién y percepcion de los
mismos podrén ser ejercidos solamente por los beneficiarios o sus representantes.

ARTICULO 19°.- Se establece como haber jubilatorio maximo la suma que corresponda a la

categoria 20° (vigésima) en la escala de beneficios, que es compatible y podra
acumularse sin limitacién alguna con los que se perciban, independientemente, de otros
regimenes de previsién nacionales, provinciales, municipales o privados.

ARTICULO 20°.- Las Cajas podran mantener relaciones de reciprocidad entre siy con otras Cajas



similares, sean nacionales, provinciales, municipales o privadas, a los efectos del
eventual otorgamiento de beneficios correspondientes a profesionales que puedan haber
revistado alternativamente en una u otra circunscripcion o en otras provincias o territorios de
jurisdiccién nacional, siempre que el ejercicio profesional se compute con posterioridad a su
inscripcion en la matricula.

ARTICULO 21°.- Los convenios de reciprocidad a que se refiere el articulo que antecede, deberan
suscribirse respetando en un todo los principios del Art. 54° de la ley nacional
18.038, modificado por la ley 18.826.

ARTICULO 22°.- La jubilacion es vitalicia, pero podra ser suspendida por las siguientes causas:

a) Para el ejercicio de las actividades propias de la profesion en cualquier partedel territorio
de la Republica, ya sea en forma directa o en sociedad de hecho ode derecho con otro
profesional en actividad. No se entenderd como ejercicio profesional la actuacién por
causa propia y en cargo o funciones desempefiadas "ad honorem".

b) Por radicaciéon en pais extranjero sin previa comunicacion a la Caja, conarreglo a las
normas que ésta dicte.

¢) Por no cumplimentar por lo menos una vez al afio, y ademéas en cadaoportunidad que se
exigiere, la certificacion de supervivencia.

ARTICULO 23°.- El jubilado que lo desee, podra volver a actuar en la profesién, a cuyo efecto hara

saber dicha circunstancia a la Caja por medio fehaciente de comunicacion remitido y
recibido como minimo diez (10) dias antes que la misma se produzca. La Caja suspendera el
pago del haber jubilatorio por el tiempo que el jubilado actle profesionalmente, lapso que nunca
podréa ser menor a un periodo de doce (12) meses.

ARTICULO 24°.- El jubilado que se reincorpore a la actividad profesional estara obligado a efectuar

nuevamente aportes personales mensuales en igualdad de condiciones a los demas
profesionales en actividad, y su haber jubilatorio sera reajustado conforme al promedio resultante
considerando los nuevos aportes al acogerse nuevamente al retiro jubilatorio, sin que en ningdn
caso pueda ser menor a la categoria que tenia acordada.

ARTICULO 25°.- El jubilado que omitiera comunicar en tiempo y forma a la Caja que reanudara su

actividad profesional y perciba indebidamente su haber jubilatorio, sera pasible de
sanciéon y multa cuyo importe sera igual al décuplo de lo percibido indebidamente, ademas de la
obligacion de restituir dichos beneficios en forma inmediata. El incumplimiento de esta
disposicion facultara a la Caja para iniciar las pertinentes acciones judiciales en el orden civil y
criminal.

ARTICULO 26°.- Los afiliados que por cualquier motivo cancelen su matricula en el Consejo de

Ingenieros, quedaran desafiliados automaticamente de la Caja, manteniendo
Unicamente sus derechos al solo efecto de la jubilacion ordinaria, por lo que la afiliacion podra ser
discontinua y acumulativa. En caso de reincorporacion, regiran para los demas beneficios
previstos en el articulo 14° las condiciones exigidas en la Ultima parte del mismo articulo sobre el
incumplimiento de un periodo de cuatro (4) afios a posteriori de ese acto, salvo que durante el
lapso que duré dicha desafiliacibn se haya estado aportando a otra Caja con la que existan
convenios de reciprocidad.

JUBILACION ORDINARIA

ARTICULO 27°.- Para acogerse a los beneficios de la jubilacion ordinaria, son condiciones exigibles a
los afiliados:
a) Haber efectuado aportes a la Caja, en forma continua o discontinua, duranteno menos de
treinta (30) afos.
b) Tener sesentay cinco (65) afios de edad cumplidos.



ARTICULO 28°.- EI goce de los beneficios derivados de la jubilacion ordinaria es de caréacter

voluntario, no pudiéndose bajo ningln concepto exigir al afiliado se acoja a los
mismos. Los afiliados que habiendo cumplido las condiciones establecidas en el articulo anterior
continuaran en actividad, tendran derecho a una bonificacion del cinco por ciento (5%) sobre el
haber jubilatorio por cada afio de edad en exceso, hasta un limite del veinticinco por ciento
(25%). El derecho a percibir la jubilacion ordinaria corre desde la fecha en que el afiliado haya
dejado el ejercicio de la profesion, pero si mediara un lapso mayor de tres (3) meses entre ese
hecho y la presentacién de la solicitud, correra desde la fecha de ésta.

ARTICULO 29°.- El haber jubilatorio sera determinado en cada caso de acuerdo al promedio

ponderado de las categorias a que el afiliado haya estado aportando, calculandose
el mismo en base a los nimeros indices que son concordantes con los de las categorias,
computandose los afios de aportes en cada una.

ARTICULO 30°.- Por cada dos (2) afios de edad que se exceda el limite fijado para la jubilacion
ordinaria, se reconocera un afio de aportes y viceversa. Estas compensaciones no
daran derecho a la bonificacion del cinco por ciento (5%) establecida por el articulo 28°.

PENSION TRANSITORIA Y JUBILACION POR INCAPACIDAD

ARTICULO 31°.- Percibiran el beneficio de la pensién por incapacidad total, los afiliados que de

conformidad al articulo 3° estén en plena vigencia de sus derechos como tales y se
incapaciten para la actividad profesional en forma total, cualquiera que sea su edad y tiempo
efectivo de aportes.

ARTICULO 32°.- Se considerara incapacitado a todo afiliado que quede impedido fisica o

mentalmente para ejercer su profesion en forma total. El beneficio se otorgara a
partir de la fecha de presentaciéon de la solicitud respectiva por el profesional, familiar o de oficio,
previa constatacién de la incapacidad a juicio exclusivo del Directorio de la Caja.

ARTICULO 33°.- Comprobada la incapacidad del afiliado, se le otorgar4d de inmediato una pensién

con caracter provisional, quedando el beneficiario de la misma obligado a someterse
a las revisaciones periédicas que la Caja disponga durante el primer afio, al vencimiento de cuyo
plazo, de persistir la incapacidad, se la tendra por permanente.

ARTICULO 34°.- La incapacidad sera declarada por el Directorio previo informe de una Junta
integrada por tres médicos, uno de los cuales lo serd a propuesta del Colegio de
Médicos de la Provincia y los otros dos por el Directorio.

La incapacidad que a juicio de la Junta Médica sea definitiva e irreversible desde el primer
momento, sera declarada tal sin necesidad del periodo de un afio indicado en el articulo anterior,
haciéndose aplicable en consecuencia lo previsto por los articulos siguientes para el caso de
jubilacion por invalidez. No obstante, el Directorio se reserva el derecho de constituir en cualquier
tiempo Junta Médica para verificar la persistencia de la incapacidad; si por el informe de dicha
Junta el incapacitado fuera declarado habil, cesara la pensién o jubilacion.

ARTICULO 35°.- EI monto de la pensién por incapacidad total sera igual al setenta y cinco por ciento

(75%) del importe que correspondiere a la jubilacion por incapacidad, y sera pagada
durante el periodo de un afio. Transcurrido dicho término o declarada definitiva la incapacidad,
serd otorgada la jubilacién por ese concepto, cuyo monto sera del ciento por ciento 100%) del
haber que resulte de conformidad al articulo que sigue.

ARTICULO 36°.- El importe mensual del beneficio de la jubilacién por incapacidad se calculara en
funcion del promedio de los aportes efectuados, de acuerdo a las categorias y afios



de permanencia en cada una de ellas, el que sera afectado por los porcentajes que determina la
siguiente escala:

a) Hasta 10 afios de aportes, el sesenta por ciento (60%).

b) Hasta 15 afios de aportes, el setenta por ciento (70%).

¢) Hasta 20 afios de aportes, el ochenta por ciento (80%).

d) Hasta 25 afios de aportes, el noventa por ciento (90%).

e) Con mas de 25 afios de aportes, el ciento por ciento (100%).

PENSION

ARTICULO 37°.- En caso de fallecimiento del afiliado que se encuentre en plena vigencia de sus

derechos como tal, habida cuenta de lo dispuesto en el articulo 3°y cualquiera que
sea su edad, legara derecho a recibir pensién a las personas a continuacion enumeradas por
orden de prelacién excluyente:

a) La viuda del causante, en concurrencia en su caso, con hijos solteros, hastalos veintitn
(21) afios de edad, sin distincion de sexos.

b) Elviudo que hubiere estado a cargo de la causante y fuera incapacitado parael trabajo, en
concurrencia en su caso, con los hijos en las condiciones a que se refiere el inciso
anterior.

¢) Los hijos solamente, en las condiciones sefialadas en el inciso "a".

d) Las hijas del causante solteras o viudas que estaban a su cargo, sin limite deedad.

e) Los padres del causante que se encontraren a su cargo.

f) Las hermanas solteras o viudas mayores de cuarenta (40) afios que se encontraren a
cargo del causante soltero a la fecha de su deceso.

g) Los nietos o los hermanos solteros del causante hasta la edad de veintitn (21) afos, sin
distincidn de sexo, que se encontraren a cargo de aquél a la fecha de su deceso.

ARTICULO 38°.- Los limites de edad fijados en el articulo precedente no regiran silos derecho-
habientes estuviesen incapacitados para el trabajo y hubieren estado a cargo del
causante a la fecha de su fallecimiento.
Debe entenderse que el derecho-habiente ha estado a cargo del afiliado o beneficiario
fallecido, cuando la falta de su contribucién importe un desequilibrio esencial en su economia
particular.

ARTICULO 39°.- A los hijos adoptivos se les reconoce igual derecho que a los propios a los efectos
de la pension.

ARTICULO 40°.- En caso de concurrencia, la mitad de la pension correspondera al cényuge y la otra
mitad en forma proporcional a los demas concurrentes. No existiendo concurrencia,
corresponderd integramente al conyuge.

ARTICULO 41°.- Si se extinguiera el derecho de algun concurrente, la parte del mismo acrecera a la
de los demas en la proporcion que corresponda. El derecho de la viuda o viudo se
acrecentara cuando se extinga el del altimo coparticipe.

ARTICULO 42°.- El monto de la pension sera equivalente al ochenta por ciento (80%) de la jubilacion
ordinaria o al ciento por ciento (100%) de la jubilacion extraordinaria por
incapacidad, en el caso de que el causante estuviere gozando de este beneficio.

ARTICULO 43°.- Cuando el causante falleciera durante el ejercicio de su actividad profesional, el

monto de la pension sera igual al ochenta por ciento (80%) de la jubilacion ordinaria
calculada en base al promedio ponderado de las categorias y tiempo a las que el afiliado hubiese
aportado, afectada por los porcentajes que se determinan en la escala detallada en el articulo
36°.



ARTICULO 44°.- La pension se hara efectiva desde la fecha del deceso del causante si la solicitud
fuese presentada dentro de los noventa (90) dias siguientes; en caso contrario
correra desde la fecha de la presentacion.

ARTICULO 45°.- No tendran derecho a pension:

a) El conyuge del afiliado que estuviere divorciado por su culpa o por culpa de ambos, o si al
mismo momento del fallecimiento del causante estuviera separado legalmente o de hecho
sin voluntad de unirse; o si se diera el supuesto del articulo 3573 del Cédigo Civil, salvo que
existieran hijos reconocidos por ambos.

b) Los derecho-habientes en caso de indignidad, de acuerdo a disposiciones del Cadigo Civil.

ARTICULO 46°.- Se extinguen los derechos a pension: para la viuda y para el viudo en las

condiciones del inciso "b" del articulo 37°, para las hermanas solteras o viudas en
las condiciones del inciso "f' y para las hijas solteras o viudas en las condiciones del inciso "d "
del mismo articulo, cuando contrajeran nupcias.

REAJUSTE ANUAL

ARTICULO 47°.- Los aportes basicos mensuales, la cuota de afiliacion, los haberes jubilatorios y las

pensiones serdn reajustadas por el Directorio en el mes de enero de cada afio
tomando como base para los incrementos o disminuciones, el nimero indice del costo de nivel
de vida de la Capital Federal del mes de junio del afio inmediato anterior, determinado por el
Instituto Nacional de Estadistica y Censos. El nimero indice inicial es ciento setenta y siete con
cuarenta centésimos (177,40) y corresponde al mes de junio de mil novecientos sesenta y tres
(1963).

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 48°.- El Directorio de cada Caja es el encargado de interpretar y aplicar la presente Ley y

tendrd facultades para dictar los reglamentos y disposiciones que regulen su
aplicacién, asi como también para resolver sobre toda cuestién no prevista especificamente. Del
mismo modo ejercera poder de policia administrativa con las mas amplias facultades, en todo lo
que sea menester para la aplicacion y fiel cumplimiento de la presente Ley.

ARTICULO 49°.- Todo acto de un afiliado, ya sea en actividad o como jubilado o pensionado, o de sus

derecho-habientes, que tenga por fin defraudar o producir perjuicios econémicos a
las Cajas, podra ser penado por el Directorio por medio de sanciones econdémicas, estando
facultado el mismo para aplicar multas hasta un méaximo que puede llegar al décuplo de las
sumas defraudadas o que se pretendié defraudar, sin perjuicio de las acciones civiles o
criminales que correspondan.

ARTICULO 50°.- Los directorios de ambas Cajas deberan efectuar obligatoriamente cada seis afios

un calculo actuarial en base a los datos obtenidos durante ese periodo. El estudioy
sus resultados se elevaran al Poder Ejecutivo de la Provincia. Asimismo y en base al mencionado
célculo, los directorios propondran, si lo estiman conveniente, reformas al articulo 5° con el afin
de adecuar las prestaciones a la realidad econdmica, llevandolas al maximo posible.

CAPITULO IV
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

ARTICULO 51°- No se otorgaran jubilaciones ordinarias durante el primer afio de vigencia de la
presente Ley.



ARTICULO 52°.- Los profesionales que no hubieren cumplido cuarenta (40) afios de edad al 1° de

enero de 1964, podran aportar libremente en cualquiera de las categorias que se
detallan en el articulo 5° inciso "b". En cambio los que a la fecha sefialada hubiesen sobrepasado
dicha edad estaran sometidos a las siguientes limitaciones:

Hasta 50 afios: podran aportar de la 1° a la 5° categoria inclusives. Hasta 60 afios: podran
aportar de la 1° a la 4° categoria inclusives. Mas de 60 afios: podran aportar de la 1° a la 3°
categoria inclusives.

Las limitaciones indicadas se relacionan con la edad del afiliado a la fecha precitada, no
variando luego por el transcurso del tiempo.

ARTICULO 53°.- Los profesionales comprendidos en el régimen de la presente Ley podran completar

sus aportes personales desde el 1° de enero de 1964 hasta la fecha de ésta, segun
las previsiones contenidas en la misma, manifestando su opcion fehaciente a ello en un plazo de
ciento ochenta (180) dias a contar desde la fecha de vigencia de la presente, integrando las
cantidades segun convenios a suscribir, los que no podran superar las veinticuatro (24) cuotas
mensuales.

ARTICULO 54°.- Los afiliados que se determinan en los articulos anteriores estaran eximidos del

cumplimiento del inciso "a" del articulo 27° relativo a la exigencia de treinta afios de
aportes a la Caja, pudiendo acogerse a los beneficios de la jubilacion ordinaria, reemplazando
aquel requisito con la certificacion de haber ejercido la profesidn en el territorio de la Provincia, a
cuyo efecto se tendra por tal la inscripcién anual en el Consejo de Ingenieros exigida por el
articulo 1° inciso "c" de la Ley 2429, aparte de la antigiedad que surgiere si su matricula
profesional registrada con anterioridad a la sanciébn de la Ley mencionada constase
fehacientemente en los libros llevados al efecto por las reparticiones publicas provinciales
encargadas de ello.

ARTICULO 55°.- Los afiliados comprendidos en las condiciones de la presente Ley que se acojan a la
jubilaciéon ordinaria, recibiran un porcentaje del haber que corresponderia a ese
beneficio integral, segun la siguiente escala:
Afios de aportes efectuados Proporcidon que corresponde sobre elhaber jubilatorio

Hasta 4 afos 65%
Hasta 5 afios 70%
Hasta 6 afios 71,2%
Hasta 7 afios 72,4%
Hasta 8 afios 73,6%
Hasta 9 afios 74,8%
Hasta 10 afios 76%
Hasta 11 afios 77,2%
Hasta 12 afios 78,4%
Hasta 13 afios 79,6%
Hasta 14 afios 80,8%
Hasta 15 afios 82%
Hasta 16 afios 83,2%
Hasta 17 afios 84,4%
Hasta 18 afios 85,6%
Hasta 19 afios 86,8%
Hasta 20 afios 88%
Hasta 21 afios 89,2%
Hasta 22 afios 90,4%
Hasta 23 afios 91,6%
Hasta 24 afios 92,8%
Hasta 25 afios 94%
Hasta 26 afios 95,2%

Hasta 27 afos 96,4%



Hasta 28 afos 97,6%
Hasta 29 afios 98,8%
Hasta 30 afios 100%

ARTICULO 56°.- El jubilado que en virtud de la aplicacién de la escala de reducciones que se detalla

en el articulo anterior, no percibiera el ciento por ciento (100%) del haber jubilatorio,
podréa continuar ejerciendo la profesién y tendra derecho a percibir el haber jubilatorio asignado,
siempre que ese importe unido a la suma liquida que perciba por los honorarios no supere en el
afio calendario la cifra del ciento por ciento (100%) del haber jubilatorio y del haber anual
complementario que le corresponderian en igual periodo, de no haberle efectuado quita. El
jubilado en tales condiciones no estara sujeto al pago de aportes mensuales, pero las sumas que
se recaudaren por sus tareas profesionales ingresaran al fondo comun jubilatorio de la Caja.

ARTICULO 57°.- En ningun caso se consideraran promedios de periodos menores de cuatro (4) afios

para el célculo de los montos de los beneficios. Durante el primer cuatrienio
de vigencia de esta Ley, se completara el periodo con los datos obrantes en los registros de la
Caja, los que se homologaran conforme lo determina el articulo 47°.

ARTICULO 58°.- Los profesionales que hubieren fallecido con posterioridad al 31 de diciembre de
1963 y que hayan tenido aportes al fondo jubilatorio realizados por sus comitentes
de conformidad a las disposiciones de la Ley 4889, legaran derecho a recibir pension a las
personas enumeradas en el articulo 37° y en la correspondiente prelacion, a partir de la fecha de
vigencia de la presente y con el monto establecido por el articulo 43°. La determinacion de la
categoria seréd resuelta, segun las circunstancias, por los respectivos Directorios de las Cajas.

ARTICULO 59°.- La presente ley sera refrendada por los sefiores Ministros de Bienestar Social y de
Gobierno.

ARTICULO 60°.- Inscribase en el Registro General de Leyes, comuniquese, publiquese y
archivese.



